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Varje vecka

Veckoschema
- Alla klasser
- Veckoplanering

- Laggs pa hemsidan fredagen innan

Veckobrev
- Alla klasser
- Information

- Laggs pa hemsidan fredagen inna

Veckoblogg
- alla klasser
- aterkoppling

- laggs pa hemsidan varje fredagen

Lararmote
- Rektorn fungerar som ordférande

- Protokoll fors

Fritidspersonalens mote
- Rektorn fungerar som ordforande

- Protokoll fors



Elevvardsmote
- Rektorn och speciallararen

- Protokoll fors

Trivsam skola
- Personalgruppen (mot krdnkande handlingar) mots
- Protokoll fors vid behov

Pedagogiskt café

- Lararkollegiet sammankommer

Ledningspalaver
- Huvudmannen/styrelseordféoranden och rektorn

- Sammanfattning i mail




Varannan manad

Rektors elevrad
- Protokoll fors vid sammantriade
- Protokollen laggs ut pd hemsidan

Klassrad
- Halls infor varje Rektors-elevradsmote

- Protokoll fors och tas med till motet

Matrad

- Protokoll fors vid sammantride

- Bade kallelsen och protokollet 1aggs ut pd hemsidan



Tre ggr/skolar

Forildraradet

- Protokoll fors vid sammantrade
- Bade kallelsen och protokollet 1aggs pa hemsidan

- Foraldraradets representanter valjs 1 klasserna i samband med
skoldarets forsta foraldramote

Foraldramoten
- moOteskallelser pa hemsidan samt i veckobrev
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Fortbildning

Studie- och fortbildning

- Minst tre endags-tillfallen per skolar
- 1 september, januari och mars

- En till tva veckor i juni samlas lararkaren for gemensam utvardering av

det gangna skolaret samt for planering av det kommande skolaret

- En till tva veckor i1 augusti fore skolstart samlas lararkaren till

gemensam fortbildning och planering av det kommande skolaret

Vil



Utvecklings-

samtal

Vialkomst- och utvecklingssamtal

- Valkomstsamtal for nya elever i augusti
- Utvecklingssamtal i november och mars

- Individuella utvecklingsplaner skrivs i samband med

utvecklingssamtalen
- Utvarderingsblankett fylls i av eleverna infor utvecklingssamtalen
- Blankett fylls i av fordldrarna i samband med vidlkomstsamtalen

- Rektor granskar varje elevs IUP varje gang de skrivs och aterkopplar

till ansvarige lararen

Vil



Samtal med

personal

Medarbetarsamtal

- Samtal mellan rektor och enskild personal

- Samtalet baserar sig pa i forvag presenterade fragor

- Infor samtalet fyller personalen i elektronisk utvarderingsblankett for

genomgang under samtalet

Lonesamtal
- Samtalen fors i maj-juni mellan rektor och enskild personal

- Samtalet baserar sig pa i forvag presenterade fragor



Foraldraenkat

Elektronisk foridldraenkat

- Som en utvardering i maj
- Sammanstéillning av enkdten presenteras pa hemsidan i juni

- Sammanstéillningen av enkiten ligger som grund for den fortsatta

planeringen

Strangnas kommun

- Elektronisk kvalitetsgranskning av verksamheten (enkét) varje var
- Riktar sig till olika elev- och fordldragrupper varje ar
- Sammanstéillningen presenteras for skolan

- Sammanstéallningen ligger som grund {for den fortsatta planeringen
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I klassen

Rektors besok

- Rektorn besoker klasserna i november och februari
- Personalen meddelas om de annalkande besdken

- Rektor gor informella besok i klasserna kontinuerligt under skolaret

Specialldraren

- Kartlagger alla elevers kunskapsutveckling i &mnena svenska och

matematik

- Foljer upp en del av elevernas fortsatta kunskapsutveckling under

lasarets gang

- Detta sker med fordldrarnas medgivande och i samforstand med dem

Klasslararen

- Ansvarar for att formativ bedoming sker kontinuerligt som en del av

den ldrande processen under lasarets gang

- Ansvarar for att summativ beddoming sker i viss man under lasarets
gang
- Ansvarar for att stbdundervinsing vid behov ges till lagt presterande

elever i samrad med speciallararen
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- Ansvarar for att hogt presterande elever far tillaggsuppgifter och

utmaningar inom skolarbetet pa den niva eleven befinner sig

Lararen i medveten motorisk traning

- Kartlagger elevernas motoriska utvecklingsniva

- Ansvarar for att medeveten motorisk traning genomfors med elever

som motoriskt halkar efter

- Detta sker med fordldrarnas medgivande och i samforstand med dem
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BedOmning

Gripsholmsskolans allmédnna principer vid bedoming:
1. Bedomningen skall foretrddesvis vara formativ

* Var befinner du dig nu? Vad skall du gora for att komma vidare for
att sa smaningom na malet?
Skolverket:

"En formativ bedémningsprocess kdnnetecknas av att mdlet for undervisningen tydliggérs,
att information soks om var eleven befinner sig i férhdllande till mdlet och att dterkoppling
ges som talar om hur eleven ska komma vidare mot mdlet. Forskning har visat att formativ
bedémning dkar elevernas ldrande.”

"Bdde i Sverige och internationellt har diskussionen om betyg och bedémning fdtt en ékad
fokusering pd bedémningens roll i IGroprocessen, elevens delaktighet i bedémningen,
dokumentation av Idrande och fortlépande bedémning. Inférandet av den individuella
utvecklingsplanen i svensk skola kan ses som en del av denna utveckling.”

2. Forutom skriftliga prova skall aven muntliga prov tillampas
3. Kreativa kunskaper skall ocksa lyftas fram i bedomingen

4. Den formativa bedomningen skall vara en del av undervisningen sa att det sker en
progression i amnet

5. Kamratbedomning skall tillimpas i viss man

6. Aterkopplingen ar viktig

7.Lararen skall stilla sig fragorna:

* Varfor bedomer jag? Nér bedomer jag? Hur bedomer jag?

Personalen pd Gripsholmsskolan skall forutom att undervisa allsidigt dven bedoma allsidigt.
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Kartlaggning

Tester som gors i klass enligt schemat nedan

- Vid behov gors individuella kartlaggningar

- Atgirdsprogram utarbetas och uppdateras enligt behov

Hostterminen Varterminen
F-klasser Kartlaggning talet (tal- Fonolek - fonologisk
och spraksvarigheter medvetenhet
Makeko - baskunskaper
matematik
Ak 1 Enskilda lassamtal DLS - lasforstaelse,
- Alfabetet rattstavning, ordforstaelse
- lasstrategier
Makeko - matematik
Ak 2 Enskilda lassamtal DLS - lasforstaelse,
- hdgfrekventa ord rattstavning, ordférstaelse
- |6pande text
Makeko - matematik
Ak 3 Lashastighet - ordkedjor, | Nationella proven
laskedjor
Ak 4 Morfolek - lasstrategier,
ortografisk lasning
Ak 5 Under arbete
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